
Soeur Nicole REILLE 
Association Ethique et Investissement 

Bruxelles, 16 novembre 2000 

Les Actionnaires Ethiques 
Qui Sont-Ils? Corn bien Sont-Ils? 

Je ne parlerai que des investissements ethiques en France. 
Je distinguerai 2 pdriodes pour le diveloppement des fonds ethiques en 

France: 
- De 1983 A 1997, avant la crCation du bureau d'analyse AFESE 
- De,1997 a aujourd'hui, depuis qu'existe le bureau AFESE. 

. 1) Avant 1997, il n'existait que 3 fonds ithiques: 
" - Le premier cred en 1983 dtait Nouvelle StratCgie 50, gCr6 par Meeschaert et suivi 

* t par llAssociation Ethique et Investissement au niveau de llCthique des entreprises 
dont les titres composent le fonds. Les porteurs de parts de ce fonds etaient 
essentiellement des Congregations religieuses. 

- Ensuite en 1991 a CtC crCC le fonds Hymnos, gdrC par le Credit Lyonnais. Les 
actionnaires Ctaient egalement des Congregations religieuses. 

- En 1994, la SociCte APOGE cree un fonds de fonds Plurial Ethique en 
sklectionnant des parts de fonds Cthiques deja existant aussi bien en France qu'a 
l'etranger. 

Ces trois fonds ont c o m e  caracteristique commune qu'ils ont des crit6res 
positifs de silection: 
- Bonne strategie sociale dans l'entreprise 
- Utilit6 sociale des biens et services produits, 
- Respect de l'environnement, 
- Mode d'implantation dans les pays du Tiers Monde qui respecte les populations et 

les ressources naturelles de ces pays. 

A cette epoque l'encours des fonds Cthiques est peu important et les 
investisseurs sont surtout des Congregations religieuses catholiques. 

2) En 1997, est criCe la SociCtC ARESE (Analyses, recherches et Ctudes sociales 
sur les entreprises) 

Cette sociiti, dirigie par Madame Genevihe FERONE, Ctablit une 
importante base de donndes sur I'ensemble des valeurs cotCes en bourse dans la zone 
euro. 

Ses critcres de recherche et d'analyse sont: 
- les relations humaines, 
- le respect de l'environnement, 
- qualit6 des relations avec les clients et les fournisseurs, 
- transparence des relations avec les actionnaires, 
- les relations avec les collectivit6s locales. 

Ses sources d'informations sont nombreuses: 
- Organismes internationaux tels que le Bureau International du Travail, 




