
I Centre lntematlonal de Fonnatlon et de Management (CIFOM) I 

........................................................... 


Formations - Recrutements- Developpementde Ressources Humaines 
Conseils en Management - Exkution de projets. 

PROGRAMME DES FORMATIONS 2005 (Sessions de Ouagadougou) 

THEMES 

7 - 11 Fevrier 

21 -25 Mats 

11- 15 Avril 

S i k e  :520, Avenue de la Croix Rouge Burkinabe ( Sise a la Zone du Bois) 

01 BP 5087 Ouagadougou 01 ITe1.(226) :50 36 90 74 176 62 44 64 1 70 25 01 95 1 T6I.IFax (226) :50 36 82 64 


RC No BF OUA 2003 B 1860 1 BANQUE :COMPTE BCB N' 0 222 501 209 10 

E-Mail: ciforn@cenatrin.bf Iciforn~burkina@consultant.corn 

mailto:ciforn@cenatrin.bf
mailto:ciforn~burkina@consultant.corn


Centre lntematlonal do Fonnatlon et de Management (CIFOM) 


I Formations- Recrutements- Developpement de Resrources Humaines I
Conseils en Management - Exkution de projets. 


- Page 2 - (Suite Sessions de Ouagadougou) 

Elaboration de micro projets gCnCrateurs de revenus 
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