Migros

Conditions de travail
Disney et le démon
de 'industrie du jouet

Des millions de jouets Mattel fabriqués en Chine ont été rappelés parce
qu’ils contenaient des substances dangereuses. En raison d’'un dumping
social permanent et de la fermeture d’une usine, Disney demeure sous
le feu de la critique.

Le diable semble se cacher derriére le commerce du jouet, comme le sugge-
rent les rappels successifs de produits Barbie, Fisher-Price ou encore Toys
R Us. Plus de 18 millions d’articles ont ainsi da étre écartés du marché en
2007. Pour sa part, Migros a retiré des jouets de la marque Simba, qui conte-
naient des colorants nocifs interdits. L’origine chinoise des marchandises est au coeur de cette problématique, dont les
enjeux sont multiples. Non seulement ces jouets représentent une menace pour les enfants, mais ils sont également
produits dans des conditions dangereuses et inhumaines. Les salariés sont quotidiennement exposés a des produits
toxiques et soumis a des horaires excessifs. «Nous travaillons souvent 350 heures par mois, en haute saison jusqu’a
400 heures », explique Cui, 31 ans, employé par Haowei Toys de Shenzhen, I'un des sous-traitants de Disney en Chine.
11 ajoute que «les heures supplémentaires ne sont pas payées, ou alors de maniére totalement insuffisante». Depuis
plusieurs années, I’'ONG chinoise SACOM (Students and Scholars against Corporate Mishehavior) essaie d’établir un
dialogue constructif avec Walt Disney. Sans succes. Elle a donc passé a I'offensive en langant une action internationale
de protestation. La DB a transmis la plainte de SACOM a Disney Suisse, afin qu’elle exige de sa société mere le respect
des droits fondamentaux du travail. La DB soutient I'ONG chinoise dans ses revendications.

Vous pouvez participer a cette action sur notre site www.ladb.ch (Agir ici).



